
 
 
 

Offre d'emploi 
Chargé·e de mission 

Vie associative 
 
Qui sommes-nous ? 
Depuis plus de 50 ans, le territoire de la vallée de la Drôme agit sur la transition écologique 
et sociale grâce à l’engagement d’entreprises, collectivités, associations et habitants. Le 
projet Biovallée est une approche globale pour développer une économie locale où 
s’inventent de nouveaux modes de vie qui assurent l’accès aux services essentiels pour 
tous les habitants et préservent les ressources naturelles. 
 
L’association Biovallée catalyse la coopération entre et au service de tous les acteurs qui 
s’engagent pour une transition écologique et sociale du territoire.  
 
Descriptif du poste 
La dynamique locale en Biovallée inspire et motive les acteurs et habitants à agir pour faire 
face, localement, aux crises climatiques, environnementales et sociétales. L’association 
Biovallée contribue à cet élan en fédérant et animant des acteurs locaux. Elle favorise les 
échanges, les rencontres, les actions communes. Elle stimule l’engagement et favorise le 
passage à l’action du plus grand nombre. 
 
Le poste de chargé·e de mission vie associative est placé sous l’autorité du directeur et 
s’exerce en étroite collaboration avec l’équipe et la commission vie associative, citoyenneté 
et engagement de l’association Biovallée. Il sera amené à : 
 
1/ Organiser les temps forts de la vie associative : 

●​ Coordonner l'organisation des rencontres annuelles, y compris l'assemblée générale. 
●​ Organiser des visites inspirantes à l'attention des adhérents. 

 
2/ Coordonner la relation avec les adhérents : 

●​ Échanger régulièrement avec les adhérents, identifier leurs attentes et ressources, 
accompagner leur engagement au sein de l’association. 

●​ Gérer les adhésions, organiser des campagnes annuelles. 
 
3/ Contribuer à l'animation des instances : 

●​ Animer la commission Vie associative, citoyenneté et engagement. 
●​ Coordonner la production des rapports d’activité (externe et interne). 
●​ Animer le réseau des ambassadeurs de l’association. 

 
4/ Engager le plus grand nombre dans l’action : 

●​ Animer le programme “Sous les arbres, rejoignons-nous”. 
●​ Organiser les événements Agir en Biovallée. 
●​ Identifier, tenir à jour et promouvoir les solutions locales de transition. 
●​ Mettre en relation les besoins et offres de bénévolat. 

 
5/ Mobiliser les jeunes auprès de l’association et pour la transition : 

●​ Associer des jeunes à la vie de l’association. 
●​ Faire le lien entre les acteurs jeunesse, les acteurs de la transition et les adhérents. 



 
 
 

●​ Réaliser des projets en lien avec la jeunesse. 
 
5/ Plus généralement, contribuer à la vie de l’association, des instances et de l’équipe. 
 
Profil recherché 
 
Parcours 
- Vous êtes titulaire d'un diplôme d'études supérieures (de BAC+2 avec une expérience à 
BAC+5) et vous pensez que votre qualification et votre parcours professionnel sont en 
adéquation avec les besoins du poste. 
- Vous avez une bonne compréhension du monde associatif. 
 
Compétences et connaissances 
- Vous savez animer un collectif multi-acteurs et mobiliser les parties prenantes. 
- Vous maîtrisez les techniques et outils d’animation et de facilitation. 
- Vous avez une expérience des dynamiques de groupe et de la gestion de projet. 
- Vous maîtrisez les outils bureautiques, collaboratifs et de communication numérique. 
- Vous disposez du permis B (déplacements ponctuels). 
 
Aptitudes 
- Vous adoptez une posture d’écoute et accueillez les points de vue sans jugement. 
- Vous faites preuve d’enthousiasme, de motivation et de curiosité. 
- Grâce à votre ouverture d’esprit et à vos aptitudes relationnelles, vous saurez vous intégrer 
activement dans un tissu d’acteurs dynamiques et une équipe engagée. 
- Vous savez vous organiser de manière autonome pour atteindre vos objectifs. 
- Vous faites preuve de rigueur et de responsabilité dans le suivi de vos actions. 
- Vous faites preuve d’analyse et de synthèse, à l’écrit comme à l’oral. 
 
Conditions 
- Le poste est basé au siège de l’association, sur l’Ecosite du Val de Drôme à Eurre (26). 
- Contrat à durée déterminée (CDD) d’un an reconductible (pour remplacement d'un congé 
parental). 
- Temps de travail hebdomadaire : 21 ou 28 heures. 
- Salaire annuel brut : selon profil et expérience, entre 15 000 et 18 000€ (pour 21 h), entre 
20 000 et 24 000€ (pour 28 h). 
- Le poste est à pourvoir dès décembre 2025. 
- Convention collective ECLAT. 
- Divers avantages : 6è semaine de congés payés, mutuelle prise en charge à 70%, forfait 
mobilités durables… 
 
Les entretiens de recrutement auront lieu au siège (Eurre) le 4 novembre pour le 1er tour et 
le 12 novembre pour le 2ème tour. Merci de réserver des disponibilités sur ces dates. 
Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation au format .pdf : 
VIE-NOM-CV.pdf et VIE-NOM-LM.pdf) à l'attention des coprésidents de l’association 
Biovallée au plus tard le 31 octobre 2025 par email à recrutement@biovallee.net, en 
précisant en objet du mail : Chargé·e de mission vie associative en Biovallée – NOM. 


